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Apr. 2018 —aoggi  Segretario sede di Modena dell’ Associazione UNAM (Unione Nazionale
avvocati per la mediazione)

Apr. 2017 —aoggi  Iscritta nell’elenco degli arbitri della Camera Arbitrale della Provincia di
Modena

Nov. 2011 —aoggi  Iscritta all'albo dei Mediatori Professionisti dell'Organismo del C.O.A. di
Modena

Sett. 2011 —a 2020  Collaborazione con VIS MAIOR S.r.l., con incarico di docenza in civile e
procedura civile ai corsi intensivi e on-line per la preparazione dell'esame di
avvocato, sede di Bologna, Mantova, Milano.

Sett. 2005 — Dic. 2010 Collaborazione con SJ 2000 S.r.l., con incarico di docenza in civile e
procedura civile ai corsi intensivi per la preparazione dell'esame di
avvocato nella sede di Bologna.

Ott. 2003 - a oggi Studio Legale Avv. Cristina Battilega, con sede in Modena.

Gen. 2003 —al 2011  Collaborazione come Avvocato presso lo Studio Avv. Silvia Barbolini,
Via F.1li Rosselli n. 9/1, Modena, con clientela personale dal 2003.

Mar. 2000- Ott.2002 Collaborazione come praticante c/o Studio Avv. Domenico Rosati, via
Pelusia n. 146, Modena, attivita di: studio e ricerca, redazione di atti,
assistenza ad udienze civili.

Diritto fallimentare, recupero crediti, famiglia.

L’udienza telematica al tempo del Coronavirus - Dal tutorial ai protocolli

Organizzato da Organismo di Del 21 aprile 2020
Mediazione C.0.A. Modena

MEDIATORI A CONFRONTO

Organizzato da Organismo di Del 18 febbraio 2020
Mediazione C.O.A. Modena e
Resolutia

PROCESSO E CONTRATTO NELLA SEPARAZIONE E NEL DIVORZIO
Organizzato da Lessico di Diritto Del 3 giugno 2019
di Famiglia
GIURISDIZIONE E SOLUZIONI ALTERNATIVE DELLE CONTROVERSIE
Organizzato da COA MODENA Del 27 maggio 2019
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MEDIAZIONE, NEGOZIAZIONE ASSISTITA E ADR: QUESTIONI APERTE E IPOTESI
DI RIFORMA

Organizzato da COA MODENA Del 29 marzo 2019
LA MEDIAZIONE IN ITALIA: CRITICITA' E PROSPETTIVE

Organizzato da UIA - Union Del 9 marzo 2019
Internationale des Avocats

CORSO DI AGGIORNAMENTO MEDIATORI

Organizzato da Organismo di Del 23 gennaio 2018
Mediazione C.O.A. Modena e
Resolutia
"IL NUOVO RUOLO E LA FUNZIONE SOCIALE DELL'AVVOCATURA".
Organizzato da Fondazione Del 10 aprile 2017

Forense Bologna

"LA DISCIPLINA DELLA RICUSAZIONE DEGLI ARBITRI E LE REGOLE
DEONTOLOGICHE E DI CONDOTTA DA OSSERVARE NELLO SVOLGIMENTO
DELL’INCARICO".

Organizzato da A.F.A.P. Del 10 dicembre 2017
QUESTIONI APERTE IN DIRITTO DI FAMIGLIA
Organizzato da COA MODENA Del 5/12/2017

"ULTIME NOVITA’ E PRASSI APPLICATIVE IN TEMA DI NEGOZIAZIONE
ASSISTITA E MEDIAZIONE. IL RUOLO DELL’AVVOCATO E PROFILI
DEONTOLOGICI”

Organizzato da COA MODENA Del 13 aprile 2016
CORSO DI AGGIORNAMENTO MEDIATORI

Organizzato da Organismo di Del 29 ottobre 2014
Mediazione C.O.A. Modena e
Resolutia

MEDIAZIONE E ARBITRATO. PROFILI DEONTOLOGICI
Organizzato da VIS MAIOR SRL Del 12 dicembre 2013

LA MEDIAZIONE: LA PRIMA GIURISPRUDENZA
1) La cessione e/o 1'affitto d'azienda nel contratto di locazione. art. 36 L. 392/78.
2) Il recesso del conduttore.
3) Dalla DIA alla SCIA . Riferimenti normativi e novita giurisprudenziali

Organizzato da COA MODENA Del 19 luglio 2012
CORSO DI AGGIORNAMENTO MEDIATORI

Organizzato da Organismo di Del 11 luglio 2012
Mediazione C.O.A. Modena e
Resolutia

SEMINARIO C.T.U.

Organizzato da COLLEGIO Del 13 giugno 2012
GEOMETRI MODENA

"LOCAZIONI E CONDOMINIO: QUESTIONI APERTE".
Organizzato da VIS MAIOR S.r.I. Del 18 maggio 2012



"ESERCIZIO INTERNAZIONALE DELLA PROFESSIONE E RESPONSABILITA
PROFESSIONALE" - "PROFILI DEONTOLOGICI E CASI DI RESPONSABILITA
PROFESSIONALE".

Organizzato da ILMA Del 8 settembre 2011

L'ambito applicativo della mediazione - la locazione e 'affitto di azienda nella procedura
fallimentare - L'inadempimento nella locazione

Organizzato da COA MODENA Del 14 luglio 2011
Questioni controverse in tema di condomino e locazione
Organizzato da COA MODENA Del 1 aprile 2011
GIORNATA INTEGRATIVA DEL MASTER SULLA MEDIAZIONE - per qualifica di

MEDIATORE
Organizzato da GIUFFRE' Del 28 gennaio 2011
FORMAZIONE (10 ore)
"CORSO DI FORMAZIONE PER LA QUALIFICA PROFESSIONALE DI
CONCILIATORE"
Organizzato da GIUFFRE dal 7 al 15 giugno 2010
FORMAZIONE (30 ore)
"La nuova disciplina della mediazione in attuazione del D.Lgs.n.28/2010”
Organizzato da ADR Center - Del 30 marzo 2010
Risoluzione delle Controversie, a
Roma
Condominio e locazione
Organizzato da COA Modena Del 25 settembre 2009
La nullita del contratto di locazione per omessa registrazione - adempimento tardivo nelle
locazioni
Organizzato da COA Modena — Del 16 luglio 2009

Fondazione Forense Modenese
"L.'azione collettiva risarcitoria nel diritto italiano e internazionale"

Organizzato da ASSOCIAZIONE Del 19 maggio 2009
KOINE, a Cesena

"Le nuove esigenze abitative nell'evolversi del diritto delle locazioni"

Organizzato da UNIVERSITA Del 03 aprile 2009
DEGLI STUDI DI MODENA

Processi di esecuzione mobiliare e immobiliare
Ese International, Milano Del 31 marzo 2006
Iscrizione all'Albo degli avvocati di Modena
Del 28 ottobre 2003
Abilitazione alla professione di avvocato

prima sessione utile, Corte di Del 13 ottobre 2003
Appello di Bologna

Corso di preparazione all'esame di avvocato
Studio Juris 2000, Modena 09-12/2002
Laurea in Giurisprudenza

02/03/2000, Universita degli Studi ~ a/a 1998/1999
di Modena e Reggio Emilia



Tesi: “Le clausole implicite nel
diritto Inglese”, votazione 92/110,
cattedra di Diritto Privato
Comparato, relatore Prof. Maria
Donata Panforti.

ITALIANO, madrelingua

INGLESE, parlato discreto, scritto buono. 1996 - (3 weeks) — Legal English.
FRANCESE, conoscenza elementare parlato e scritto.

SPAGNOLO, parlato sufficiente, scritto discreto.

Ampia esperienza nell'uso delle banche dati giuridiche e di programmi per la gestione dello studio
legale. Ottima conoscenza dei sistemi operativi Windows XP/7/8/10, e dei software Office, Internet
Explorer, pps, Ps, Adobe.

Buona capacita di parlare in pubblico e ottima capacita organizzativa e gestionale. Buona
disponibilita e flessibilita negli orari di lavoro. Spiccata predisposizione all’ascolto ed
all’instaurazione del dialogo.



