ORDINE DEGLI AVVOCATI DI MODENA
Organismo. di Mediazione
Dell’Ordine degli Avvocati di Modena

REGOLAMENTO
Approvato dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Modena nella seduta del 3 settembre 2024

Art. 1 - Ambito di applicazione

1. Ai sensi degli art. 2 e 5 del D.lgs. n. 28/2010, il presente regolamento ¢ applicabile
alla mediazione per la conciliazione di controversie civili e c_dm‘m'erciali, relative a diritti
disponibili, che le parti teritino di risolvere in maniera collaborativa e per mezzo di una
negoziazione condotta in reciproca buona fede, in forza di un accordo, di una clausola
contrattuale e/o statutaria, di un obbligo di legge, su disposizione del giudice, su
iniziativa di una o di tutte le parti.

2. 11 presente regolamento si applica, in quanto compatibile, ai procedimenti di

mediazione e conciliazione disciplinati da leggi speciali.

Art.2 - Domanda di mediazione

1. La domanda di mediazione deve essere generata attraverso il sistema informatico
messo a disposizione dell’utenza dall’Organismo di mediazione (di seguito solo
“Organismo”) e depositata tramite posta certificata. In particolari circostanze,
1’Organismo puo consentire che la domanda sia avanzata in forma libera e depositata
direttamente a mani presso la propria Segreteria.

2. Ladomanda di mediazione, sottoscritta con firma autografa o digitale dalla parte o da
un suo delegato, contiene;

a) 1idatiidentificativi delle parti con iridicazione di ogni elemento utile per la fatturazione
nonché i recapiti (preferibilmente digitali) ove effettuare le comunicazioni di cui all’art.

4 punto 5-del presente regolamento;



b) la descrizione sommaria dei fatti e delle questioni controverse e dell'oggetto

della domanda, con precisazione se essa costituisca condizione di procedibilita ai sensi e

per gli effetti degli artt. 5 e 5 quater del D. Igs. 28\2010;

¢) lindicazione del valore della controversia determinato a norma del codice di

procedura civile e del presente regolamento;

d)i dati identificativi dell’Avvocato che assiste la parte, con allegata copia dell’atto
che conferisce il potere di assistenza e di eventuale rappresentanza;
¢) I’indirizzo di posta elettronica ordinaria al quale irviare il link di collegamerto, per

il caso di mediazione svolta in modalita telematica o con collegamento da remoto nonché
’utenza telefonica mobile per I’invio del codice OTP funzionale alla sottoscrizione
digitale attraverso il gestionale in uso presso I’Organismo.

3. Alla domanda vanno allegate:

a) laricevuta di pagamento delle indennita (spese di avvio e spese del primo incontro)

di cui ai commi 4 e 5 dell’art.28 DM n:150/2023;

b) nel caso di mediazione delegata dal _giudice-, la copia della relativa ordinanza;

¢) lacopia dell'eventuale clausola di mediazione;

d) per la parte che ne abbia diritto ai sensi del capo II-bis del D.Igs. n. 28/2010, la copia

del provvedimento di ammissione preventiva al patrocinio a spese dello stato ovvero la

sola istanza di ammissione, regolarmente depositata, se non sia ancora intervenuta la

delibera del Consiglio dell'Ordine competente.

4. La domanda di mediazione ¢ depositata tramite posta certificata alla casella pec

dell'Organismo in osservanza di quanto previsto al precedente comma primo di questo

articolo.

5. 1l deposito della domanda di mediaziene costituisce accettazione del regolamento e

delle indennita di cui alla tabella allegata.
Art. 3 - Adesione alla mediazione

1. La parte invitata aderisce al procedimento di mediazione preferibilmente entro otto
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giorni prima della data fissata per il primo incontro e comungque non oltre tale data.

5. L’adesione alla mediazione ¢ in forma libera e pud intervenire a mezzo
dichiarazione scritta, anche utilizzando il modulo predisposto dall’Organismo.

3. L'adesione alla mediazione, sottoscritta con firma autografa o digitale dalla parte o da
un suo delegato, contiene:

a) i dati identificativi della parte, con indicazione di ogni elemento utile per la
fatturazione nonché i recapiti (preferibilmente digitali) ove effettuare le comunicazioni
di cui all’art. 4 punto 5 del presente regolamento;

b) l'eventuale descrizione sommaria dei fatti e delle questioni controverse ed
eventuali domande di parte aderente;

¢) l'eventuale indicazione di modifica del valore della controversia;

d) i dati identificativi dell’Avvocato che assiste la parte con allegata copia dell’atto

che conferisce il potere di assistenza e di eventuale rappresentanza;

e) l'eventuale individuazione del terzo cui si chiede vada estesa la mediazione,
con Dindicazione dei suoi dati anagrafici e di ogni elemento necessario per
consentire l'invio dell'invito in mediazione di cui all'art. 4 punto 5;

f) Pindirizzo di posta elettronica ordinaria al quale inviare il link di collegamento,
per il caso di mediazione svolta in modalita telematica o con collegamento da remoto
nonché 1’utenza telefonica mobile per l’invio del codice OTP funzionale alla
sottoscrizione digitale attraverso il gestionale in uso presso I’Organismo;

g) i dati identificativi di chi eventualmente partecipera al procedimento in sostituzione
della parte e la rappresenterd munito dei poteri sostanziali e formali necessari;

h) i dati identificativi dei professionisti e/o delle persone di fiducia che
eventualmente assisteranno la parte nel procedimento.

4. Alla dichiarazione di adesione vanno allegate:

a) laricevuta di pagamento delle indennita (spese di avvio e del primo incontro) di cui
ai commi 4 e 5 dell’art.28 DM n.150/2023;

b) per la parte che ne abbia diritto ai sensi del capo I1-bis del D.1gs. n. 28/2010, copia del

provvedimento di ammissione preventiva al patrocinio a spese dello Stato ovvero la sola
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istanza di ammissione, regolarmente-depositata, se non sia ancora intervenuta la delibera
del Consiglio dell'Ordine competente.

5. L'adesione & depositata presso la Segreteria dell'Organismo a mani o con qualunque
strumento idoneo a comprovame I’avvenuta ricezione.

6. L’adesione al procedimento costituisce accettazione del regolamento ¢ delle indennita

di cui alla tabella allegata.

Art, 4 - La Segreteria

1. La Segreteria dell'Organismo amministra il servizio di mediazione, sotto la direzione
e il coordinamento del Consiglio Direttivo.

2. La Segreteria tiene un registro inforimatico déi procedimenti con le annotazioni
relative al numero d'ordine progressivo, ai dati identificativi delle parti, all'oggetto della
controversia, al mediatore designato, alla durata del procedimento e al relativo estito,
all'eventuale proposta del mediatore formulata ai sensi dell'articolo 11, commi 1 e 2 del
D.lgs. n. 28/2010, all'eventuale rifiuto a tale proposta, al verbale di conciliazione, al
verbale-attestante il mancato :raggiungimento dell'accordo, all'accordo di conciliazione o
al verbale dal quale risulta la conciliazione, tutti completi di data. Su richiesta e con
eventuali costi a carico della parte interessata, la Segreteria rilascia i verbali, il documento
conterente 1’eventuale proposta del mediatore formulata ai sensi dell’articolo 11, commi
1 e 2 del D.Igs. n. 28/2010, ’eventuale rifiuto di tale proposta, il verbale di conciliazione,
il verbale attestante il mancato raggiungimento dell’accordo o il verbale dal quale risulta
la conciliazione, noncheé la copia di tutti i documenti prodotti con la domanda, 1’adesione
della mediazione e durante lo svolgimento della mediazione, ivi compresa ogni eventuale
perizia e parere tecnico, purché non dichiarati come riservati e non ostensibili,

3. La Segreteria, verificata la conformita della domanda di mediazione alle disposizioni
di cui all'art 2 punti 2 ¢ 3 del presente regolamento, (con particolare riguardo alla verifica
dell'avvenuto pagamento delle indennitd di mediazione -spese di avvio e del primo
incontra), procede all’iscrizione del procedimento nel registro informatico, nel quale poi

andra annotata anche l'eventuale adesione intervenuta nel rispetto delle disposizioni di
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cui all'art.3 numeri 3 e 4.

4. La Segreteria comunica nel piu breve tempo possibile e in una forma comprovante
l'avvenuta ricezione:

a) alla parte istante: il nominativo del mediatore designato, la data e il luogo dell'incontro
di mediazione;

b) all'altra o alle altre parti: la domanda di mediazione, il nominativo del mediatore
designato e la data e il luogo dell'incontro di mediazione, con l'invito a comunicare
almeno otto giorni prima della dell'incontro la propria adesione a partecipare al
procedimento, personalmente o a mezzo di delegato munito dei necessari poteri
sostanziali.

¢) a tutte le parti, in caso di mediazione da svolgersi con modalitd telematica o con
collegamento da remoto, il link necessario per accedere alla stanza virtuale.

5. La parte richiedente la mediazione ha 1’obbligo di precisare esplicitamente nella
domanda I’eventuale esistenza e scadenza di un termine di decadenza o di prescrizione
che la domanda ¢ finalizzata ad interrompere e, in mancanza, I’Organismo sara esonerato
da ogni responsabilita al riguardo. Ai fini interruttivi dei termini di decadenza o di
prescrizione, la parte istante pud comunicare autonomamente all’altra parte 1’istanza di
mediazione gia depositata, fermo restando 1’obbligo dell’Organismo di procedere alla
comunicazione secondo il punto 5 che precede. La parte istante € sempre tenuta a
comunicare autonomamente all’altra parte ’istanza di mediazione allorché questa venga
depositata entro tre giorni lavorativi dalla scadenza del termine di decadenza o di
prescrizione, oppure quando venga depositata in giorni festivi e durante periodi di chiusura
feriale della Segreteria dell’Organismo.

6. Nel rispetto dell’art.47 comma 6 del D.M. n. 150/23 e di ogni altra fonte normativa in
materia di rispetto e tutela della riservatezza e a semplice richiesta delle parti che ne
sostengono eventuali costi, la Segreteria garantisce [’accesso agli atti del procedimento e
ai documenti depositati dalle parti e da ogni consulente e assistente tecnico durante le
sessioni comuni, purché non dichiarati come riservati e non ostensibili. Il diritto di

accesso agli atti riferito ai documenti depositati da ciascuna parte nelle sessioni separate
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& riservato alla sola parte depositante, ad eccezione di quelli dichiarati dalla parte stessa
come pubblici e liberamente ostensibili.

7. Atutela dellariservatezza di legge 1’ Organismo ed il mediatore non possono rilasciare
a terzi che non siamo parti /o comungue siano estranei ai procedimenti, informazioni
sulla sussistenza o meno degli stessi. Al medesimi terzi & altresi precluso 1’esercizio del

diritto di accesso di cui agli artt. 22 e sgg 1..241/1990”

Art. 5 Responsabile e Consiglio Direttivo

1. L’attivitd ¢ la gestione amministrativa dell’Organismo di Mediazione sono dirette e
coordinate dal Responsabile, il quale viene designato dal Consiglio dell’Ordine degli
Avvocati secondo le norme di legge, regolamentari e statutarie applicabili,

2. 11 Responsabile si avvale dell’assistenza dei componenti del Consiglio. Direttivo
dell’Organismo, a loro volta pure nominati in numero variabile dal Consiglio.
dell’Ordine degli Avvocati secondo le norme di legge, regolamentari e statutarie
applicabili e ai quali il Responsabile pud delegare singole attivita,

3. Il Responsabile e i componenti del Consiglio Direttivo coadiuvano la Segreteria e
prestano la loro assistenza al Consiglio dell’Ordine per le decisioni e valutazioni
inerenti ’atiivita dell’Organismo, riferendo a tale organe quanto necessario e
opportuno per favorire la corretta e proficua gestione dell’Organismo stesso.

4. 11 Responsabile e il Consiglio Direttivo fissano le linee guida destinate ai mediatori
per la loro attivita nei confronti dell’ Organismo, vigilando sul corretto affidamento ed
espletamento degli incarichi.

5. Il Responsabile e i Consiglieri svolgono le loro funzioni gratuitamente, salvo il

rimborso delle spese eventualmente sostenute.

Art. 6 - Sede del procedimento

1. Il procedimento di mediazione si svolge presso la sede principale dell’Organismo o



nelle sue sedi secondarie. Fatte salve diverse intese tra le parti e il mediatore, le riunioni
finalizzate alla formalizzazione in forma notarile dell’accordo si tengono presso lo studio
del Notaio designato,

2. Tl luogo di svolgimento & derogabile con il consenso di tutte le parti, del mediatore e
dell’Organismo. Della deroga deve essere data comunicazione alla Segreteria. A. meno
di‘esplicito diverso accordo delle parti riportato a verbale, per le riunioni fissate al di fuori
della sede principale o secondaria dell’Organismo dovranno essere evitati luoghi che
possano influenzare la condotta delle parti e ingenerare timori relativamente al rispetto
dei principi di autonomia, imparzialita e riservatezza come, ad esempio, la residenza ¢

domicilio delle parti stesse e gli studi dei rispettivi avvocati,

Art. 7 - Modalita di svolgimento degli incontri

1. Le parti partecipano personalmente alla mediazione con I’assistenza di un avvocato,
salvo quanto previsto dalla legge. |

2. Laparte, in presenza di giustificati motivi, pud delegare un terzo, munito dei necessari
poteri formali e sostanziali, a partecipare al procedimento in sua vece e a concludere
I’eventuale accordo.

3. Il procedimento si articola in una o piti riunioni (o iricontri) durante le quali si tengono
sessioni congiunte cui possono alternarsi sessioni separate a discrezione del mediatore.
Di tali riunioni il Mediatore redige verbale in forma sintetica che viene sottoscritto dalle
parti, dagli avvocati e da ogni.altro partecipante autorizzato.

4. E’ onere del mediatore precisare nel verbale sottoscritto dalle parti se e in quanto
eventuali documenti prodofti siano liberamente producibili alla controparte. Tale
dichiarazione di assenso della parte depositante deve essere esplicita e deve essere
confermata con la sottoscrizione del verbale.

5. In ogni caso, devono essere riportate a verbale eventuali dichiarazioni delle parti
aventi contenuto dispositivo dei diritti e interessi sostanziali oggetto di mediazione e circa
le modalita. di prosecuzione della mediazione stessa ma solo se esplicitamente volute e
autorizzate dalle parti stesse assistite dai rispettivi avvocati, le quali sottoscrivono il
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verbale stesso.

6. Ciascuna delle parti pud sempre richiedere che uno o pill incontri si svolgano da
remoto mediante collegamento audiovisivo, nel qual caso I’Organismo mette a
disposizione apposita piattaforma, idonea a garantire la riservatezza dei dati personali, la
sicurezza delle comunicazioni e pari capacitd di accesso ai partecipanti.

7. Gli incontri da remoto st svolgono secondo i seguenti criteri:

a) tutti i soggetti che partecipano da remoto devono dotarsi di idonei strumenti per
consentire il regolare svolgimento della mediazione. L’Organismo non & responsabile di
eventuali difficoltd di accesso /o problematiche di altro genere che possano rendere
impossibile o difficoltoso lo svolgimento delle sessioni da remoto;

b) conl’accesso alla piattaforma, i partecipanti accettano il regolamento dell’Organismo
e relativi allegati e si impegnano a rispettare gli obblighi ivi previsti, con particolare
riferimento alla riservatezza delle informazioni acquisite in qualsiasi formato (audio,
video, testo, o altro), ed il divieto di divulgazione delle stesse & terzi;

¢) la sessione di mediazione con collegamento da remoto avviene tramite “stanze
virtuali” che consentono l’accesso in via telematica a tutti i soggetti, a vario titolo
coinvolii nel procedimento (a titolo esemplificativo; parti, difensori, praticanti, mediatori,
consulenti, esperti,). I partecipanti sono vincolati ai doveri di riservatezza di cui agli art.
9 e 10 D.lgs. n. 28/2010. E vietata qualsiasi forma di acquisizione audio/visiva degl
iricontri e la conservazione dei dati relativi allo svolgimento degli stessi nonché la
condivisione di detti dati con soggetti terzi estranei al procedimento;

d) durante la sessione il mediatore gestisce in piena autonomia il colloquio tra le parti,
la durata degli interventi ed ogni aspetto del confronto, con facolta di abilitare o
disabilitare momentaneamente il flusso audio/video/testo ai singoli partecipanti per
avvyiare le sessioni separate;

e) tutti i soggetti collegati devono premunirsi di valido documento d’identita al fine di
consentire al mediatore la loro identificazione: le telecamere non devono essere oscurate
e devono essere mantenute sempre attive; non & possibile allontanarsi (se non per

comprovate ragioni di necessitd e previo avviso agli altri partecipanti collegati) e deve
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essere garantita sempre la presenza dei soli soggetti autorizzati a partecipare;

f) i partecipanti devono attenersi alle istruzioni del mediatore, il quale ha la facolta di
dare e togliere la parola. Il mediatore ha sempre facoltd, se ne ravvisa la necessita, di
interrompere I’incontro aggiornando le parti ad altra data;

g) eventuali documenti vengono esibiti atiraverso gli strumenti di condivisione
informatica del collegamento e depositati attraverso ’invio al mediatore che alla fine del
collegamento provvedera ad inoltrarli alla Segreteria;

h) gli inconiri si svolgono nel giormo e nell’ora comunicati dalla Segreteri'a. alle parti
insieme al link di accesso all’area virtuale riservata sulla piattaforma adottata
dall’Organismo. Il link inviato alle parti per l'utilizzo della piattaforma telematica &
personale e non cedibile a terzi; lo stesso & da custodire con cura in quanto necessario per
attivare il collegamento; I’Organismo non & responsabile di eventuali malfunzienamenti
o anomalie nel caso in cui le parti faceiano un utilizzo difforme del suddetto link;

i) al momento stabilito, come comunicato alle parti, il mediatore da avvio alla seduta
telematica facendo accedere i soggetti a vario titolo coinvolti alle rispettive “stanze
virtuali’;

1) all’incontro possono partecipare esclusivamente il mediatore, le parti, i rispettivi
avvocati e loro praticanti ed eventuali esperti nominati 2 norma dell’art. 8, comma 7 del
D. Lgs. 28/2010; eventuali soggetti terzi possono partecipare solo con il consenso di tutte
le parti, previa trasmissione al mediatore del documento di identitd e loro
identificazione da partedello stesso, nonché all’assunzione dell’impegno di riservatezza,
analogamente a quanto previsto per le parti;

m). qualora nel corso dell’incontro si verifichi un’interruzione della connessione audio o
video che non consenta di proseguire regolarmente 1’incontro, il mediatore, verificata
Pimpossibilita di ripristinare la connessione, aggiorna ad altra data I’incontro dando atto

a verbale di quanto accaduto ¢ comunicando alle parti la data ¢ I’ora del nuovo incontro.

Art. 8 - La mediazione telematica

1. Ai sensi dell’art. 8 bis del D. Lgs 28/2010 la mediazione pud svolgersi anche in
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modalita telematica e in tal caso ciascun atto del procedimento € formato e sottoscritto
nel rispetto delle disposizioni del codice dell'amministrazione digitale, di cui al decreto
legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e va trasmesso a mezzo posta elettronica certificata o con
altro servizio di recapito certificato qualificato.

2. Ciascuna parte pud chiedere di svolgere la mediazione in modalita telematica e puo6
scegliere di partecipare a uno o pill incontri da remoto o in presenza. I sistemi di
collegamento audiovisivo utilizzati per gli incontri da remoto assicurano la contestuale,
effettiva e reciproca udibilita e visibilita delle persone collegate da remoto.

3. Gli incontri con la partecipazione di una o pili parti da remoto si svolgono secondo i
criteri dettati al punto 6 e seguenti dell’art. 7 del presente regolamento.

4. Fatto salvo quanto previsto al successivo comma 5, al termine di ogni riunione il
mediatore, direttamente o per il tramite della segreteria, invia a mezzo posta elettronica
certificata o con altro servizio di recapito certificato qualificato validamente utilizzabile
in ragione delle vigenti norme di legge e regolamentari e supportato tecnicamente dal
sistema elettronico utilizzato dall’Organismo, agli avvocati e alle parti, anche presso i
loro avvocati, il file informatico nativo digitale del processo verbale di mediazione,
contenente eventualmente I’accordo raggiunto. Tutti i partecipanti, immediatamente e in
successione tra loro, sottoscrivano il verbale mediante firma digitale o altro tipo di firma
elettronica qualificata e poi, sempre a mezzo posta elettronica certificata o con altro
servizio di recapito certificato qualificato validamente utilizzabile in ragione delle vigenti
norme di legge e regolamentari e supportato tecnicamente dal sistema elettronico
utilizzato dall’Organismo, lo restituiscono al mediatore che provvede a sua volta alla
sottoscrizione digitale, cosi concludendo l'incontro e, se del caso, il procedimento.
All'esito di tutte le contestuali sottoscrizioni apposte come sopra il mediatore invia il
verbale alla Segreteria dell'Organismo.

5. Lasottoscrizione del verbale di riunioni di carattere interlocutorio, all’esito delle quali
sia stato disposto esclusivamente un mero rinvio ad ulteriore riunione e non siano state
assunte dalle parti decisioni avente carattere sostanziale e dispositivo in merito ai diritti e

interessi oggetto della mediazione nonché circa le modalita di conduzione della
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mediazione stessa- anche ‘per quanto riguarda la riservatezza di atti, documenti e
dichiarazioni, pud essere apposta:dal solo Mediatore.

6. Laconservazione e 1’esibizione dei documenti del procedimento di mediazione svolto
con modalita telematiche avvengono, a cura dell’Organismo,; in conformita all’articolo

43 del decreto legislativo n. 82 del 2005..

Art. 9 - Funzioni e designazione del mediatore

1. Il mediatore assiste le parti nelia ricerca di un accordo che esse reputino soddisfacente.
per la composizione della controversia.

2. In nessun caso il mediatore svolge attivitd di consulenza sull’oggetto della
controversia o sui contenuti dell’eventuale accordo.

3. Il mediatore deve essere iscritto all'albo degli Avvocati e viene inserito
dall'Organismo in elenchi distinti per materie o per raggruppamenti di materie sulla base
delle competenze dichiarate dal mediatore stesso.

4. 1l Responsabile dell’Organismo provvede alla designazione del mediatore, secondo
criteri di rotazione che tengano conto dell’oggetto, del valore della controversia,
dell’esperienza e della 'co_mp_eténza del mediatore, e fissa il luogo e la data del primo
incontro che si terrd non prima di venti giorni e non oltre quaranta giorni dal deposito
della domanda, salvo diversa concorde indicazione delle parti.

Soltanto in casi di straordinaria complessita €/o rilevanza economica, il Responsabile
dell’Organismo potra derogare alla rotazione predeterminata, comunque sulla base di una
peculiare sperienza del mediatore designato e nel rispetto dei principi di trasparenza ed
imparzialita.

5. Al fini della designazione, le _p_arti possono indicare concordemente un mediatore tra
quelli inseriti néll’elenco dell’Organismo; in difetto di indicazione concorde del
mediatore o quando 1’Organismo riténga di dover disattendere detta indicazione, la
designazione avverra secondo i criteri di cul al punto 4.

6. Dopo aver ricevuto la comunicazione di cui all'art. 4 punto 5, le parti possono

comungue individuare di comune-accordo un diverso mediatore, purché iscritto nell’elenco
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dell’Organismo. In tal caso, almeno 5 giorni prima della data fissata per il primo incontro,
comunicano alla segreteria il nominativo concordato. In tale ipotesi, se I’Organismo nulla
obietta, il mediatore scelto dalle parti viene nominato in sostituzione di quello
designato. Quando J'Organismo ritiene, per giustificati motivi, di- dover disattendere la
concorde indicazione delle parti, resta ferma la designazione di cui alla iniziale
comunicazione alle parti.

7, In ogni momento le parti possono richiedere al responsabile dell’Organismo, in base
a giustificati motivi, la sostituzione del mediatore. In caso di accoglimento dell’istanza
[’Organismo nomina un altro mediatore. Ove il mediatore da sostituire sia anche
responsabile dell’Organismo, provvedera alla nomina in sostituzione, secondo i criteri di
cui sopra al punto 4, il Presidente dell’Ordine degli Avvocati.

8. In caso di sopravvenuta impossibilita del mediatore, 1’Organismo provvedera alla
nomina di un altro mediatore, secondo i eriteri di cui sopra al punto 4.

9. Ii mediatore deve eseguire personalmente la sua prestazione e deve corrispondere
immediatamente a ogni richiesta organizzativa del responsabile dell’Organismo.

10. 1l'mediatore informa le parti dei benefici fiscali previsti dagli artt. 17 ¢ 20 del D.lgs.
. 28/2010 e le avverte delle conseguenze di natura processuale di cui all’art.12 bis del
decreto citato che possono comportare, all’esito del giudizio, condanna al pagamento di
somme per il caso di mancata partecipazione al procedimerito senza giustificato motivo.

11. Il mediatore deve comunicare alla Segreteria, prontamente ¢ non oltre due giorni
dalla comunicazione della sua designazione, l'accettazione dell'incarico.

12. Al momento dell'accettazione, il mediatore deve sottoscrivere un'apposita
dichiarazione di imparzialiti attenendosi a quanto prescritto dall’art. 9 del presente
regolamento.

13. Qualora Poggetto della mediazione lo richieda e le parti abbiano espresso il loro
consenso, il mediatore ha la facolta di avvalersi di uno o pili consulenti tecnici ed esperti
della materia. La nomina del consulente € subordinata all’impegno, sottoscritto da
entrambe le parti, di sostenerne gli oneri sulla base del preventive comunicato dal

consulente e redatto sulla scorta delle tabelle di liquidazione dei compensi dei CTU presso
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i Tribunali attualmente in vigore di cui al DM n.182 del 30.5.2002, salvo diverso accordo
tra le parti e ’esperto.

L’incarico al consulente tecnico e il relativo contratto d’opera professionale intervengono
sempre direttamente tra le parti e il consulente stesso, senza aléun coinvolgimento e
alcuna responsabilita dell’Organismo di Mediazione e del Mediatore nei confronti del
consulente tecnico, con. particolare riferimento ad ogni obbligazionie avente ad oggetto il
pagamento del compenso.

Con ’accettazione dell’incarico, il consulente tecnico accetta anche quanto previstoda
questo regolamento.

1l consulente tecnico che partecipa al procedimento ¢ tenuto al rispetto dell'obbligo di
riservatezza riguardo alle dichiarazioni rese e alle informazioni acquisite durante il
procedimento-ai sensi dell'art.9 primo comma del D. Lgs. n.28/2010.

Al momento della nomina dell’esperto le parti possono convenire che la relazione tecnica
redatta in sede di procedura possa essere prodotta nell’eventuale successivo giudizio.

1l mediatore da atto a verbale dei suddetti obblighi, impegni e dichiarazioni delle parti e

del consulente tecnico, che devono sempre sottoscrivere 1l verbale stesso.

Art, 10 - Obblighi del mediatore, cause di incompatibilita e garanzie di i'mpar’zi'alitit
del mediatore.

1. Non pud svolgere la funzione di mediatore chi ha in corso o ha avuto negli ultimi due
anni rapporti professionali con una delle parti € quando il mediatore incorra in una delle
seguenti ipotesi:

a) se egli stesso, o0 un ente, associazione o societa di cui sia amministratore; ha interesse
nella causa;

b) seegli stesso o il coniuge & parente fino al quarto grado o & convivente o commensale
abituale di una delle parti, di un rappresentante legale di una delle parti o di alcuno dei
difensori;

nnnnnn

con un suo rappresentante legale o con alcuno dei suoi difensori;
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d) se & legato ad una delle parti, a una societd-da questa controllata, al soggetto che la
controlla, 0-a societd sottoposta a comune controllo, da un rapporto-di lavoro subordinato
o da un rapperto continuativo di consulenza o di prestazione d'opera retribuita, ovﬁz__ero da
altri rapporti di natura patrimoniale o associativa che ne compromettono l'indipendenza;
inoltre, se & tutore o curatore di una delle parti;
e) sehaprestato consulenza, assistenza o difesa ad una delle parti in una precedente fase
della vicenda o vi ha deposto come testimone;
2. Chi ha svolto la funzione di mediatore non pué intrattenere rapporti professionali con
una delle parti del procedimento di mediazione prima che siano decorsi due anni dalla
definizione del procedimento.
3. Il mediatore deve assolvere agli obblighi di formazione ed aggiornamento, rispettare
gli obblighi derivanti dalla normativa in materia, le previsioni del regolamento
dell’Organismo di mediazione, del Codice Etico adottato dall'Otganismo e attenersi a
quanto disposto dall’art. 62 del Codice Deontologico Forense che cosi dispone: “I.
L’avvocato che svolga.la funzione di mediatore deve rispettare gli obblighi dettati dalla
normativa in materia e le previsioni del regolamento dell’Organismo di mediazione, nei

limiti in cui queste ultime previsioni non contrastino con quelle del presente codice.

2. L’avwvocato non deve assumere la funzione di mediatore in difetto di adeguata
compelenza.

3. Nondeve assumere la funzione di mediatore 'avvocato:

a) che abbia in corso o abbia avuto negli ultimi due anni rapporti professionali con
una delle parti;

b) se una delle parti sia assistita o sia stata assistita negli ultimi due anni da
professionista di lui socio o con lui associato ovvero-che eserciti negli stessi locali.

In ogrii caso costituisce condizione ostativa all’assunzione dell'incarico di mediatore
la ricorrenza di una delle ipotesi di ricusazione degli arbitvi previste dal codice di
rito.

4. L’awocadto che ha svolto I'incarico di mediatore non deve intrattenere rapporti

professionali con una delle parti:
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a) se nonsiano decorsi almeno due anni dalla definizione del procedimento,
b) sel’oggetto dell’attivita non sia diverso da quello del prqcedimen_tb- stesso.

1] divieto si estende ai professionisti soci, associati ovvero che esercitino. negli stessi
loeali.

5. L’avvocato non deve consentire che I’Organismo di mediazione abbia sede, a
qualsiasi titolo, o svolga attivita presso il suo studio o che quest ultimo abbia sede presso
[’Organismo di mediazione.”

4. Tl mediatore deve corrispondere immediatamente ad ogni richiesta organizzativa del
responsabile dell'Organismo.

5. Al momento dell’accettazione dell’incarico il mediatore sottoscrive un’apposita
dichiarazione di indipendenza, imparzialitd e adesione al codice etico, senza la quale il
procedimento non pud avere inizio o non pud proseguire, impegnandosi a comunicare
immediatamente al responsabile dell'Organismo e alle parti tutte le circostanze, emerse
durante la procedura, idonee ad incidere sulla sua indipendenza e imparzialita. All’uopo,
dichiara: “di conosceré e di osservare, durante l'intera procedura, il Regolamento
dell’Organismo; di essere imparziale, indipendente e neutrale e che svolgera l'incarico
in assenza di qualsiasi interesse presente o passato vispetto alle parti o alla suddetta
controversia; di obbligarsi ad osservare il regolamento dell’Organismo di Mediazione,
il Codice Etico dallo stesso adottato e le norme vigenti in materia, nonché ad informare
il responsabile di eventuali circostanze sopravvenute che possano pregiudicare
I"imparzialita e I'indipendenza nello svolgimento delle sue funzioni”

6. In ogni caso il mediatore deve comunicare alle parti ogni circostanza di fatto e ogni
rapporto con i difensori che possano incidere sulla sua indipendenza ed informare
immediatamente [’Organismo dei motivi di incompatibilita, anche sopravvenuti, in modo
da poter essere tempestivamente sostituito.

7. II mediatore & chiamato a svolgere la sua funzione improntando il -proprio

comportamerito a probita e correttezza affinché il procedimento si svolga con imparzialita

e indipendenza.

8. Il mediatore deve comportarsi nel corso del procedimento in modo da preservare la
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fiducia in lui riposta dalle parti e deve rimanere immune da influenze e condizionamenti
esterni di-qualungue tipo.
9. 1l mediatore & obbligato a mantenere il segreto su quanto appreso nel corso del
procedimento e non potrd in futuro e a nessun titolo assumere aleun incarico con riguardo
all’oggetto della controversia.
16 1l mediatore non pud rifiutare D’incarice ricevuto senza giustificato motivo.
L’Organismo di Mediazione pud invocare tale rifiuto ingiustificato come causa di

recesso o di risoluzione del contratto d’opera tra mediatore e Organismo di Mediazione.

Art. 11 - Riservatezza

1. Il pr.ocedimento di mediazione & riservato ¢ tutto quanto viene dichiarato nel corso
degli incontri o nelle sessioni separate non pud essere registrato o verbalizzato, A tal fine
tutti 1 soggetti presenti agli incontri di mediazione dovranno sottoscrivere un'apposita
dichiarazione, eventualmente contenuta nel verbale della prima riunione e avente éfficacia
fino alla conclusione della mediazione.

2. 1l mediatore, le parti, la segreteria e chiunque presti la propria opera o il proptio
servizio nell'Organismo o partecipi al procedimento di mediazione & tenuto all'obbligo di
riservatezza rispetto alle dichiarazioni rese e alle informazioni acquisite nel corso del
procedimento

3. Rispetto alle dichiarazioni rese e alle informazioni acquisite nel corso delle sessioni
separate € salvo consenso della parte dichiarante o dalla quale provengono le
informazioni, il mediatore € altresi tenuto alla riservatezza nei confronti delle altre parti.
4. Le dichiarazioni rese o le informazioni acquisite nel corso del procedimento di
mediazione non possono essere utilizzate nel giudizio che abbia, totalmente o
parzialmente, il medesimo oggetto del procedimento di mediazione, salvo consenso della
parte dichiarante o dalla quale provengono le informazioni.

5. Sul contenuto delle stesse dichiarazioni e informazioni non & ammessa prova
testimoniale e non pud essere deferito giuramento decisorio.

6. Il mediatore non pud essere tenuto a deporre sul contenuto delle dichiarazioni rese e
16




sulle informazioni acquisite nel procedimento di mediazione davanti all’autorita
giudiziaria o ad altre autorita.

7. Non sono consentite comunicazioni riservate delle parti al solo mediatore, eccettuate
quelle effettuate in occasione delle sessioni separate, che possono tuttavia essere tenute
anche in riunioni e attraverso contatti a cui non partecipino le altre parti e purché a quelle
assenti sia consentito di avere analoga sessione separata.

8. In caso di sopravvenuta sospensione o cancellazione dell’Organismo, la segreteria da
immediata comunicazione dell’adozione del relativo provvedimento e della data di
decorrenza dei suoi effetti, rispettivamente, ai mediatori inseriti nei propri elenchi e alle
parti dei procedimenti in corso per consentire che la procedura di mediazione in corso

possa proseguire davanti ad altro Organismo del medesimo circondario.

Art. 12 - Procedimento di mediazione

1. Il mediatore conduce l'incontro senza formalita di procedura, sentendo le parti
congiuntamente o separatamente. In casi di particolare complessita, con il consenso
dell'Organismo, pud avvalersi di un mediatore ausiliario (Co-mediatore) senza oneri
ulteriori a carico delle parti.

2. Per lo svolgimento del primo incontro il mediatore sara disponibile per una durata
non inferiore a due ore. Qualora ne ravvisi la necessita, il mediatore comunica alle parti
la sua disponibilita a protrarre l'incontro di mediazione oltre le due ore nell’ambito della
medesima giornata, nel rispetto delle esigenze organizzative dell'Organismo.

3. Inderogabilmente nei casi di cui all'articolo 5, comma 1, e 5-quater del D.Igs. n.
28/2010 e, salvo rinuncia della parte richiedente, negli altri casi, il mediatore tiene il
primo incontro con la parte istante anche in mancanza di adesione della parte chiamata in
mediazione.

4. 1l rinvio della data del primo incontro pud essere richiesto solo dalle parti che abbiano
provveduto a corrispondere le dovute indennita e che si siano costituite entro il termine
previsto dall’art. 3 comma 1.

5. Al termine di ciascun incontro il mediatore da atto per iscritto dei soggetti presenti
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all’incontre o della mancata partecipazione,

6. Il mediatore, d'intesa con le parti, puo fissare eventuali incontri successivi al primo.

Art. 13 - Proposta del mediatore

1. Quando le parti non raggiungano un accordo, il mediatore, se ritiene di aver acquisito
nel corso del procedimento elementi necessari ¢ sufficienti, pud formulare una proposta
di conciliazione, da allegare al verbale.

In ogni caso le parti concordermente, in qualunque momento del procedimento, possono
chiedere al mediatore di formulare una proposta di conciliazione.

2. In caso di mancata adesione o partecipazione al procedimento di mediazione, il
mediatore non puo formulare la proposta.

3. Al sensi dell’art. 13 D.lgs. 28/2010 il mediatore, prima di formulare una proposta,
informa le parti che, se il provvedimento che definisce il giudizio:

a) corrisponde interamente al contenuto della proposta, il giudice escluderd la
ripetizione delle spese sostenute dalla parte vincitrice che ha rifiutato la proposta, riferibili
al periodo successivo alla formulazione della stessa, e la condannerd al rimborso delle
spese sostenute dalla parte soccombente relative allo stesso -periodo, ivi compresi i
compensi dovuti al mediatore e all’esperto eventualmente nominato, nonché al
versamento all’entrata del bilancio dello Stato di un’ulteriore somma di importo
corrispendente al contributo unificato dovuito;

b) non corrisponde interamente al contenuto della proposta, il giudice, se ricorrono gravi
ed eccezionali ragioni, pud nondimerio escludere la ripetizione delle spese sostenute dalla
parte vincitrice per I’indennitd corrisposta al mediatore e per il compenso dovuto
all’esperto eventualmente nominato.

4. Il mediatore nella formulazione della proposta é tenuto al rispetto dell'ordine pubblico
e delle norme imperative. Salvo diverso accordo delle parti, in nessun caso la proposta
pud contenere riferimenti alle dichiarazioni rese o alle informazioni acquisite nel corso
del procedimento, ad eccezione degli elementi risultanti dai documenti depositati e noti a

tutte le parti del procedimento.
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5. LaSegreteria comunica la proposta formulata dal mediatore alle parti per iscritto e in
una forma comprovante ['avvenuta ricezione.

6. Le parti fanno pervenire al mediatore e alla Segreteria, pér iscritto ed entro sefte giorni
o nel maggior termine indicato dal mediatore, l'accettazione o il rifiuto della proposta. In

‘mancanza di risposta nel termine assegnato, la proposta si ha per rifiutata.
Art. 14 - Conclusione del procedimento di mediazione

1. 1l procedimento si conclude:

a) nel caso di mancata partecipazione di una o pil parti;

b) quando le parti raggiungono un accordo o accettano la proposta del mediatore;

¢) -quando le parti non aderiscono alla proposta formulata dal mediatore;

d) quando il mediatore, dopo aver sentito le parti, non ritiene utile proseguire il

procedimento;

¢) per scadenza del termine di durata della mediazione stabilito dall’art. 6 del D. Lgs.
28\2010 e in assenza di proroga stabilita unanimemente dalle parti.

2. Se & raggiurito un accordo, il mediatore forma processo. verbale al quale & allegato il
testo dell'accordo medesimo con espressa indicazione del suo valore.

3. Se la conciliazione non riesce, il mediatore forma processo verbale con l'indicazione
dell’eventuale proposta formulata.

4, 11 verbale & sottoscritto dalle parti, da ogni altro soggetto autorizzato alla
partecipazione e dal mediatore, il quale certifica 'autografia della sottoscrizione delle
parti o la loro impossibilitd di sottoscrivere. Nello stesso verbale, il mediatore da atto
della mancata partecipazione di una delle parti al procedimento di mediazione.

5. Fatto salvo quanto previsto per la mediazione telematica, il verbale conclusivo,
eventualmente contenente l'accordo di mediazione, deve essere sottoscritto da tutte le
parti e dagli avvocati con la medesima modalitd e quindi o con firma analogica o con
firma digitale.

6. In.caso di mediazione telematica, il verbale della prima riunione, i verbali intermedi
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contenenti impegni e dichiarazioni sostanziali come previsto al precedente art. 8 comma
quinto-e il verbale conclusivo sono sottoscritti dalle parti, dai rispettivi avvocati e dal
mediatore mediante firma digita_;iez o altro tipo di firma elettronica qualificata.

7. 1l verbale non in formato digitale contenente [*accordo di conciliazione, viene redatto
in tanti originali, quante sono le parti che pattecipano alla mediazione, oltre a un originale
per I’Organismo.

8. Gli oneri fiscali derivanti dall'accordo raggiunto sono assolti dalle parti.

9, B’ facoltd dell’Organismo riconvocare in mediazione le parti e i rispettivi avvocati,
che saranno ténute ad assolvere a tale invito, qualora emergano vizi e criticita nei verbali,
nell’accordo e negli altri atti e documenti che, ad insindacabile giudizio dell’Organismo,

meritino di essere sanati attraverso idonee revisioni, modifiche e integrazioni.

Art. 15 -Valore della lite e dell’accordo di conciliazione.

1. La domanda di mediazione contiene ’indicazione del suo valore in conformitd ai
criteri previsti dagli articoli da 10 a 15 del Codice di procedura civile. Quando tale
indicazione non & possibile la domanda indica le ragioni che ne rendono
indeterminabile il valore.

2. L’atto di adesione che introduce un’ulteriore domanda ne indica il valore e si applica
il comma 1.

3. Quando la domanda o atto di adesione non contengono le indicazioni previste dal
comma 1, o le parti non concordano sul valore della controversia, o sono stati applicati
in modo errato i criteri previsti dal comma 1, il valore della lite & determinato dal
Responsabile dell’ Organismo che ne da comunicazione alle parti.

4. Nel corso del procedimento il valore della lite pud essere modificato dall’Organismo,
su indicazione delle parti o su segnalazione del mediatore, quando sopravvengono
nuovi elementi di valutazione o nuovi fatti allegati dalle parti.

5. Tl valore dell’accordo di conciliazione & determinato, quando necessario, sulla base

dei criteri di cui ai commi da 1 a 4. Quando "accordo definisce questioni ulteriori
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rispetto a quelle considerate per la determinazione del valore del procedimento ai sensi
dei commi da 1 a 4, il .r_esponjsfabile dell’Organismo ne determina il valore dandone

comunicazione alle parti.

Art. 16 - Indennita

1. Per il primo incontro le parti sono tenute a versare all'Organismo di mediazione un
importo a titolo di indennita, oltre alle eventuali spese vive.

L'indennitd comprende le spese di avvio del procedimento di mediazione e le spese di
mediazione comprendenti il compenso del mediatore.

2. Sono altresi dovute le spese vive, diverse dalle spese di avvio, costituite dagli esborsi
documentati effettuati dall'Organismo per la convocazione delle parti, per la
sottoscrizione digitale dei verbali e degli accordi quando la parte & priva di propria firma
digitale e per il rilascio delle copie dei documenti previsti dall'att. 4 punto 3 del presente
regolamento.

3. Sono dovuti a titolo di spese di avvio i seguenti imponti:

€ 40,00 per le liti di valore sino a € 1.000,00;

€ 75,00 per le liti di valore da € 1.000,01 sino a €50.000,00;

€ 110,00 per le liti di valore superiore a € 50.000,00 e indeterminato.

4. Sono dovuti a titolo di spese di mediazione i seguenti importi:

- € 60,00 per le liti di valore non superiore a € 1.000 e per le cause di valore
indeterminabile basso;

- € 120,00 per le liti di valore da € 1.000,01 sino a € 50.000,00, e per le cause di
valore indeterminabile medio;

- € 170,00 per le liti di valore superiore a € 50.000,00, e per le cause di valore
indeterminabile alto.

5. Gli importi di cui sopra ai punti 3 e 4 debbono essere versati al momento del
deposito della istanza di mediazione e, dalla parte aderente, al momento dell’adesione
al primo incontro. A titolo meramente esemplificativo e illustrativo, per una controversia

2




del valore di € 25.000,00 ciascuna parte dovra versare un importo pari a € 75,00 per spese
di avvio, un ulteriore impotto di € 120,00 per spese di mediazione, oltre alle spese vive
documentate. |

6. Quando il primo incontro si conclude senza la conciliazione e il procedimento non
prosegue con incontri successivi sono dovuti esclusivamente gli importi di cui ail punti.3
ed.

7. Quando il primo incontro si conclude con la conciliazione sono dovute le ulteriori
spese di mediazione calcolate in conformita alla tabella di cui all’allegato A) del D.M.
150/2023 maggiorate del 10%, detratti gli importi gid versati di cui al precedente punto
4,

8. In caso di conciliazione raggiunta in incontri successivi al primo, sono dovute le
ulteriori spese di mediazione calcolate in conformita alla tabella di.cui all’allegato A)del
D.M. 150/2023 maggiorate del 25%, detratti gli importi gia versati di cui al precedente
punto 4.

9.  Quando il procedimento prosegue con incontri successivi al primo e si conclude
senza conciliazione sono doviite all’Organismo le ulteriori spese di mediazione calcolate
secondo la tabella di cui all'allegato A del D.M. 150/2023, detratti gli importi gia versati
di cui al precedente punto 4. |

10. Quando 1la mediazione & condizione di procedibilita della domanda ai sensi
dell'articolo 5 e 5 quater del D.lgs. n. 28/2010 o quando & demandata dal giudice,
l'indennita di mediazione di cui sopra al punto 4 nonché le ulteriori spese di mediazione

previste sopra ai punti da 7 a 9 sono ridotte di un quinto.

11. Per il calcolo delle spese delle spese di mediazione secondo la tabella di cui
all’allegato A al DM 150/23, si considerano importi minimi quelli dovuti come massimi
per il valore della lite ricompreso nello scaglione immediatamente precedente a quello
effettivamente applicabile.

L'oscillazione tra minimo e massimo verra determinata in considerazione del valore e
della complessita della controversia, previa comunicazione del mediatore alle parti.

12. Le parti sono tenute in solido a corrispondere all’Organismo le ulteriori spese di
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mediazione di cui all’Allegato A) al DM 150/23 previste sopra ai punti da 7a 10 e
devono essere corrisposte comunque prima della fine del '_pro'cedi-rnento.

13. Ai fini dell’individuazione dei sopgetti tenuti al pagamento delle spese di
mediazione, quando pill soggetti rappresentano un utico centro di interessi si considerano
come una patte unica.

14. Tutti gli importi sono alnetto delle imposte dovute per legge.

Art. 17 - Patrocinio a spese dello Stato

1. E assicurato, alle condizioni e nei termini di cui al Capo II bis del D.lgs. n. 28/2010,
il patroeinio. a spese dello Stato alla parte non abbiente per I'assistenza dell'avvocato nel
procedimento di mediazione.

2. Leindennita di cui all’articolo 17, commi 3 ¢4 del D.1gs. n. 28/2010, non sono dovute
dalla parte ammessa al patrocinio a spese dello Stato nei limiti e nei termini di cui alle
disposizioni del Capo II bis del medesimo decreto. Sono sempre dovute le spese vive

documentate.

IL CONSIGL ’RE SEGRETARIO

Avv. iﬁzlrfm

Firmato digitalmente da: ROBERTO MARIANI
Data: 18/09/2024 09:22:24 Firmato digitalmente da: Stefano Zironi
Data: 18/09/2024 09:25:22
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INDENNITA ex art: 30 _DM‘.—M-Q_tt(_Jbge\ZE}ZB . 150

ALLEISTANZE DEPOSITATE DAL 15:11.2023E ALLE‘RELATIVE ADESIONI SI-
APPLICANO LESEGUENTI TARIFFE ALNETTO DELLYIVA (22%)

MEDIAZIONE OBBLIGATORIA

SPESE DIAVVIO+SPESE DI MEDIAZIONE DEL PRIMO INCONTRO, (DA VERSARE AL: MOMENTE DELLA PRESENTAZIONE:
DELLA DOMANDA D'DELL’AI'JES?ONE)-. _
VALORDDDLLA _INALTERNA’I‘IVA " Speiediavvio 1 SpesediMedinzione TOTALE
LITE. RIDETERMINABL. i

LE
Fino 1.€.1,000,00 . bass6 . 3200 b 4800 80,00
'da €1.000,01:2€ “miedio- | 6000 | 96,00 i 15600
50.000,00 N L e .
Ida €:50:000,01 ¢ ‘it g0 136,00 224,00
'IND[‘.T[‘.RMINATQ _ o i j

QUANDQ IL PRINMOINCONTRQ 8! CONLUDESENZA LA, CONCILIAZIONEE 1L PROCEDIMENTO NGN'
PROSEGUECON INCONTRISUCCESSI 44 SONO DOVUTISOLTANTO GLI IMPORTIDIGUYALLA SOVRASTANTE TABELLA.

SPESE DI MEDIAZIGNEIN CASQ DI PROSECUZIONE DELLA MED[AZIONE EIN CASD DI ESITC POSITIVO DEL PRIMO INCONTRE
fa;ta salvala magg[ara_zl_gne dovuta per Paccarda di cul dllz tabella.seguente)

VDA VERSARE AL tMOMENTO DELLA PROSECUZIONE QALTERNATIVAMENTE DELPRIMIG INCONTRG EONACCORDD)

VALORE LITE SPESEDIMEDIA-  [SPESEDIMEDIAZIONE  [SPESEDIMEDIAZIONE |
ZIONE: PAGATE ¥4 PAGARE
|FinoaE LO0000 . 12800 48,00 80,00
da € 1.000,00 a €:5.000,00. 232,00 96,00 , 136,60
do. €.5,00.1,00 2 €10.000,00 25200 96,00° 196,00
[da € 10.001,00 a € 25,000,00. 464,00 96,00 ' 368,00-
da°€25.00 1,00 2'€ 50.000,00 768,00 ' ' 96,00 " 61200
|da €50.001,00 2 € 150:000,00 indetermina: 1.030,00 136,00 944,00
BHE
éa € 150,001,002 €250:000,00 1.600,00° . 13600, Ld640n
135 250,001,002 €500.000,00 2.560,00° 13600 242400
da'€ 500:001;00 2 €:1.500:000,00. [ 330000 136,007 326400,
da € 1.500.001,0002.€2.500:000,00 00T 136,00 4304,00
da € 2.500,001,00°a € 5,000.000,00 6.600,00 _ 136,00 | GAGL0U
Oltré €5.000,001,60 : Cocfl" cienifedello’
03%

[MAGGIORAZIONE SPESE Di MEGIAZIONE IN CASO DI CONCILIAZIONE (IN AGGIUNTA ALLE SPESE D] MEDIAZIONE DI.CUI
IALLE SOVRASTANTI TABELLE)

VALORE LITE Accordoin  lecords  SUCCESSIVO [EVENTUALE AUMENTO (20%) su av-
sedediprinio (bt primo.ircositro corde. coneluso suceessivamente al primd
incdntro 259%) incontro®:
{10 %)
Fino'a € 1.000,00 12,80 3200 23,60
du € .1,000,00 0.€ 5.000,00 23,20 ‘38,00 43,40
da €5,001,00:4 € 10.000,00 20,20 ] 73,00 5840
d € 10,001,008 € 25,000,007 4640 116,00 52:80
da € 23.001:00:2°€ 50.000,00 76,80 192,00 “153,60-
da€:50;001,00-4 €150.000,00 indé- 108,00 270,00 216,00,
termingbile )
da:€130,001,00 2.€250.600,00 ° | * 160,80 | “408,00. _ 320,00
da €250.001,00.0-€ 500.000.00 256,00 640,00 512,00
dda € 500.001,00.2.€:1:500,040,00 340,00 850,00 - GRG;00
da € 1.500.001;00 2 €2.500.000,00 | 444:00 11100 . ARg0
(i €:2.500,001,00°2-€5.000.000,00 660,00 1.650,00 o 132000
Olire € 5,000,601.00 Cuelficiente
dello 0.3%

*Exart. 31, ebmnia3 *In ciso di.caso di coneilinzione inintontri silceéssivi'al prinioy gllinprtt rivissini delfx tabeila di.cuis 'lli‘:ﬂ!cgnln}\, fragpiintan
qunnm ' iirn'\';cdc Partizolo 30, contnin 2y possnun psgeres miigEinenti ino At vinti perdentay loenglone dell'esistenzx di almieno o el segueuh ‘eriterds
n) espericnza e competénza del mediatore desighnto'sw eohedrteindicazione detle parti;,
b): -compilessith telte questioni.opgetto delin procedura;, quah l':mpegno riehicsto.nl mediatore, v llumhrh: anche, ma non esclusivamente, in base al numers

deg,h mcomn




MEDIAZIONE FACOLTATIVA

SPESE i AW[O+ SPESE D! MED!AZIDNE DEL PRIMO INCDNTRO {DA VERSARE At MOMENTG DELLA PHESENTAZIONE
DELLA DOMANDA O DELLADESIONE)

VALOREDELLA  HNALTERNATIVA { -Spescdiaviio 't Spesc'di Medinzioric i TOTALE
LITE INDETERMINABI ! g

: _ LE _ o e I

Finoa€. 100000 _ basso: | 400 -t 60,00 i oo
AW 1,000,010 2€ ‘media 75,00: K - 120,00 i 195,00
:30:000,00 g :

‘da €:50,000,01°¢ alto 110,00 i 170;00 : 250,00
INDETERMINATO E !

QUANDO IL PRIM, O ING ONTRO §1 CONLUDESENZA LA CONCILLAZI ONEE IL PRD CEDIMENTO NON
PROSEGUE CON INCONTRISUCCESSIVISONO DOVUTI TSOLTANTO GLI IMPORTI DICUI ALLASOVRASTANTE TABELLA.

SPESE DI MEDIAZIONE IN CASO.DI PROSECUZIONE DELLA'MEDIAZIONE EIN CASO DLESITO-POSITIVO DELPRIMO INCONTRO
fatta salva la maggioraziona dovuta per'accirdo di cajalla Eabieila séguante)

(DA VERSARE AL MOMENY0 DELLA PROSECUZIONE @ ALTERNATIVAMENTE DEL PRINIO INCONTRO CONACCORDO)

YALORE LITE ISEESE DIMEBIAZIONE -SPESE DI ME- SPESEDI MED [AZIONEDA.
' DIAZIONEPA- |PAGARE
' GATE

Fino a.€ 1.000,00 160,00 60,00.. 100,08
da € 1,000,002 €5000,00 C 290,00 120,00 170,00
da €.5:001,00:€ 10:000,00 363,00 120,00 i “245,00;
di €:10,001,00:¢ €25:000,00 -380,00 - 120,00 460,00,
da €25.001,004 €:50,000,00 ’ 060,00 120,00 . 840,00
da€50.001,00a€ lSQ’QOO,ﬂO'iﬁdﬁlEr‘miﬁﬂ- ©1,350,00; 170,00 ' 118000
bile .

da E:150.001,00 2 €250.000,00, {7 2.600,60: 170,00 . 1.830,00,
da,£.250,001,00 a:€ 500.080.00 '3,200,00 170,00 ~J.030,00
{da €300.601,000°€1,500:000,00 ) 425000 17000 AN 4,080,080
{dn €.1.500.001:00.a €2:500.600,00 5:350,00 170,00 . 3.380,60
da £2.500:001.00:2 €'5.000.000.00 8,250,080 170,00 8.080,00°
Oltse £:5.000.001,00 Coeflicientedelle 0.3%

MAGGIORAZIONE SPESE DI MEDIAZIONE IN CASO D CONCILIAZIONE (1N AGGIUNTA ALLE SPESE DIVIEDIAZIONE DI CUI
ALLE SOVRASTANTI TABELLE) (DA VERSARE AL MOMENTG DELLIACCORDO) ' '

VALORE LITE T Accordain  |Recordo EVENTUALE AUMENTO (20%) s fccordo concluso

sede diprima, SUCCES-. al primo incontro®
indoiitio  (SIVQ. nlprino
(10%) [mcon-tra
' (25%)
Fino d €1.000,00 ] 16,00 | 48,00 32,00
da €.1.000,00:a €.5,000,00 29,00 72,50 ] 58,00
da €5:001,00:a € 10:000,00 30350 91,25 73,00
du €:10.001,004.€ 25.000,00 58,00 145,00 = ) 116,00
da €725.001,004 €50.000,00 © 8600 .240,00 192,30
da-€.50.001,00:0-€ 150,000,00 inde- 135,00 33750 270,00
lerminabile . . . : .
i € 150,007,00:0:€ 250.000,00 200,00 500,00 400,00,
da €250.001,00 e-€:500.000,00 320,00 808,00 » 640,000
da £:500,001,00.2 €.1.500:000,00 425,00 1.062,50 850,048
da:€ [,500,001.00.1 €2:500.000,00 | 555,00 - 11,387,50 ] C 1L,110,00
|d'€2.500.001,00:3 €5,000.000,00 | 925,00 206250 1.630,00
101tre:€ 5.000.001,00 " [Coefficierte
1. Jdello 0:3%

*Ex-nrt. 31, tommia 3, *In caso di caso i conciliazione in incon}risuccessivi al, primo, gli mlpurh massimi, :Inll atabelly di cai alPailcgato A, inapgivata
qtmnto prev. cdc l'arhs:a!o 39, cammi 2, phssoRnessere: mnggmﬂi: fing al venti por; cento, i ragigne dell’cs:slnnm dinimeny ‘unp, deisepuentl.eriter:
1) Espericnza ¢ competenzit del muediatore designatosu concordnmdlcmnnc delfe parti;
b) complessith delle questiohb.apjretta el pricedura, quali Himpegro Fichiesti al mcdmmrc,vnlumh:lc ancke, g nan esclusiyamente; in hase 4} rumeros
“degh Intontrl



		2024-09-18T07:22:24+0000
	ROBERTO MARIANI


		2024-09-18T07:25:22+0000
	Stefano Zironi




